
 

アジャイルHRのWAKUAS（旧名称：1on1navi）が『第 16回ASPIC 

IoT・AI・クラウドアワード 2022』において、経営改革貢献賞を受賞い

たしました。 

あ 

企業のパフォーマンスマネジメント変革を支援する株式会社アジャイル HR（本社：東京都港区 代表取締役：

松丘啓司、以下アジャイル HR  https://agilehr.co.jp/）が提供する WAKUAS（旧名称：1on1navi）は、一般

社団法人 ASP・SaaS・AI・IoT クラウド産業協会（略称：ASPIC）主催の「第 16 回 ASPIC IoT・AI・クラウ

ドアワード 2022」基幹業務系 ASP・SaaS 部門において、「経営改革貢献賞」を受賞しました。 

 

◇IoT・AI・クラウドアワードについて 

IoT・AI・クラウドアワードは、国内の IoT・AI・クラウド関連業界の活性化、市場調査、情報基盤の確立、企

業の生産性向上、さらに日本経済の発展に寄与することを目的としています。各賞の決定にあたっては、総務

省をはじめとする後援団体、各分野の有識者から構成された審査委員会により審査を行い決定されておりま

す。 

詳細はこちらをご参照ください： 

https://www.aspicjapan.org/event/award/16/index.html 

 

◇WAKUAS（旧名称：1on1navi）について 

OKR と 1on1 を PC とスマホで常に確認できるクラウドサービスです。 

OKR と 1on1 をセットにして常に意識することで、エンゲージメントを高め、人も組織もパフォーマンスを向

上することが期待できます。また、導入に当たって、パッケージ化されたコンサルティングや研修サービスを

提供するため、アジャイルな導入が可能です。 

 

詳細はこちらをご参照ください： 

https://wakuas.com/ 

 

◇株式会社アジャイル HR 会社概要 

株式会社アジャイル HR は、企業におけるパフォーマンスマネジメント変革を支援することをミッションとし

て設立されました。OKR と 1on1 をサポートするクラウドサービス「WAKUAS」を中軸に、マネジメント研修

https://wakuas.com/


や評価制度刷新のコンサルティングなどを含めて、パフォーマンスマネジメントの変革を総合的に支援してい

ます。 

・所在地：東京都港区南青山 5-4-6-503 

・設立日：2018 年 10 月 31 日 

・代表者：松丘啓司 

・事業内容：HR テクノロジーサービス、コンサルティング、企業研修等 

・URL：https://agilehr.co.jp/ 

 

 

◇お問い合わせ先 

株式会社アジャイル HR 

〒107-0062 

東京都港区南青山 5-4-6-503 

電話：03-6452-6115 

E-mail: info@agilehr.co.jp 

https://agilehr.co.jp/

